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A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ilhabela;
A/C Excelentissimo Senhor Prefeito Antonio Luiz Colucci;

Oficio n.© 27/2022

REQUERIMENTO

SOLICITACAO DE PROVIDENCIAS:

PAGAMENTO DA GRATIFICACAO POR ATUACAO EM COMUNIDADES
TRADICIONAIS

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ILHABELA (SINDSERV ILHABELA), no uso de
suas atribuigcdes legais, por intermédio de seu presidente Carlos José
de Oliveira, pela presente, vem, respeitosamente, REIVINDICAR O
PAGAMENTO DA GRATIFICACAO POR ATUACAO NAS COMUNIDADES
TRADICIONAIS, FUNDAMENTADO PELO ARTIGO 49 DA LEI
COMPLEMENTAR N.© 1.326/2018 (ESTATUTO DO SERVIDOR), motivo
pelo qual, interpde a presente REIVINDICAQI"\O, passando a expor
para ao final requerer o que segue:

Tendo chegado ao conhecimento de nossa Entidade
Sindical que ha servidores publicos municipais trabalhando nas
Comunidades Tradicionais sem receber a gratificacdo a que tém
direito, torna-se imperiosa a presente reivindicacdo para Em—
cumprimento do previsto no artigo 49 do Estatuto do Servidor (Lei
Complementar Municipal n.© 1.326/2018).

Senhor Prefeito, : o

Com o advento da Lei Complementar n.° 1.326, de 26 de
outubro de 2018, todos os servidores que atuam nas Comunidades
Tradicionais passaram a fazer jus a gratificagdo mensal prevista no
artigo 49, conforme abaixo transcrito:
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"Secdo I - Da Gratificacdo por Atuacdo em Comunidades
Tradicionais

Art. 49. Os servidores que atuem em comunidades
tradicionais farao jus a Gratificacao por Atuacdo em
Comunidade Tradicional, caracterizada como de
média complexidade.

§ 1° A gratificacdo sera devida mensalmente e
perdurara enquanto o servidor estiver atuando
Jjunto a Comunidade Tradicional.

§ 2° A Administragdo Publica Municipal podera, ademais
da gratificacgdo constante desta secdo, prever outras
formas de subsidio ou auxilio, nos termos de legislacdo
especifica.

§ 39 Ato regulamentar de autoria do Chefe do Executivo
Municipal definira quais as comunidades reconhecidas
como tradicionais, bem como o critério de manifestacdo
de interesse ou convocacdo, para fins de exercicio e
atuacdo.” (Grifei)

Entendemos que o legislador ao criar a gratificagdo em
comento, levou em consideracdao o alto custo de vida presente nas
Comunidades Tradicionais, sobretudo, pelos locais possuirem dificeis
acessos, limitagdes comerciais que ocasionam pratica de pregos
elevados nos produtos e insumos, alto custo com locomogtes e
transportes maritimos, entre outras tantas dificuldades existentes.

Isto posto, acreditamos que todos os servidores que
trabalhagmn  nas Comunidades Tradicionais, sem exceg¢do ou
discriminagao, fazem jus ao recebimento da gratificacdo.

Com o devido respeito, ndao pode ser diferente, pois todos
que la trabalham precisam se manter e, igualmente, estdo sujeitos ao
elevado custo de vida sempre presente nas Comunidades
Tradicionais.

Por essas razdes, reivindicamos que seja revisto pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas (DGP) os servidores publicos
municipais que estao efetivamente atuando nas Comunidades

Av. Princesa Isabel, 1444 — Salas 09 a 11 — Bairro Perequé — Ilhabela — Sdo Paulo — CEP: 11.630-000
Telefone: (12) 3896-5744 / e-mail: sindservilhabela@outlook.com



Sindicato dos Servidores Ciblicos Munici/mis Ae Whabeln
CNPJ: N° 67.658.625/0001-16 - Fundadn em 11/ 05 / 1994

Tradicionais, bem como os que ja estdo recebendo os valores
devidos, e, ato continuo, nos seja transmitido o resultado obtido.

CONCLUSAO - DOS PEDIDOS:

Deste modo, observada a maxima brevidade,
reivindicamos que:

a-) seja determinada ao Departamento de Gestdo de
Pessoas (DGP) a revisao dos servidores publicos municipais que
trabalham nas Comunidades Tradicionais, sendo indicado os que
estdo recebendo e o0s que ndo estdo recebendo a referida
gratificacao;

b-) apdés o levantamento supra, seja implantada a
gratificagdo em comento a todos os servidores publicos
municipais que efetivamente trabalhem nas Comunidades
Tradicionais, conforme disposto no Artigo 49, da Lei Complementar
n.© 1.326/2018 (Estatuto do Servidor).

Nestes termos, pede e aguarda deferimento!

Ilhabela, 08 de abril de 2022.

L Carlos José de Oliveira
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